
Visite	des	équipes	:		

Lors	de	cette	visite	aux	équipes	un	certain	nombre	de	points	doivent	
être	abordés	pour	cela	il	est	important	de	préparer	cette	réunion	avec	le	
CE	à	travers	un	entretien	téléphonique	préalable	afin	que	les	bénévoles	
soient	sensibilisés	à	cette	rencontre	et	qu’ils	puissent	la	préparer.	

Thèmes	à	aborder	:	

1. Présentation	des	bénévoles	et	de	leurs	attentes	vis-à-vis	de	l’association.	

2. Présentation	du	visiteur	et	de	son	rôle	dans	l’association.	Vérifier	si	tous	
connaissent	l'organisation	de	l'ASP	fondatrice.	

3. Rappel	de	la	charte	:	accompagnement,	formation,	diffusion	de	la	culture	
palliative.	

4. Appartenance	à	une	association	:		

Intérêt	pour	les	bénévoles	et	les	équipes	:	
	 .	recrutement,	financement,	communication	interne	et	externe,	
intranet	;	
	 .	soutien,	rappel	du	rôle	des	référents	aide	à	la	résolution	des	
difficultés	dans	l'équipe	;	

.	formation		journées	ASPfondatrice,	débats	de	l’ASP	fondatrice,	prise	en	charge					
de	la	participation	aux	colloques	;	

	 .	garant	de	la	relation	avec	les		soignants,	avec	les	
	 psychologues	;	 	

	 .visibilité	publique	;	

	 .	défense	et	développement	des	soins	palliatifs.	

	

Engagement	du	bénévole	pour	que	l'association	se	développe,	et	qu'il	puisse	
poursuivre	son	activité	individuelle	d'accompagnement	

	 .	cotisation	;	

	 .	participation	à	la	vie	associative	:		AG,	rencontres	festives	et	
	 d’information,	aide	à	la	recherche	de	recrutement	ou	de	
	 financement	;	



	 .	implication	dans	les	instances	de	l'association	:	CA,	bureau	;	

	 .	promotion	des	soins	palliatifs	et	diffusion	de	la	culture	palliative	
dans	ses	lieux	de	vie	(famille,	cercles	amicaux		 sociaux	et	
professionnels).	

	


